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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Proste Wejście na Rynek Pracy” nr POWR.01.05.01-00-0007/20
 
Zawarta w dniu ………………………… 2022 r. pomiędzy:  
 
Fundacją Inicjowania Rozwoju Społecznego, ul. Hoża 1, 60-591 Poznań, NIP 7792348879, REGON 301012830, reprezentowaną przez Roberta Śliwińskiego – Prezesa Zarządu, realizującą Projekt „Proste Wejście na Rynek Pracy” numer umowy  POWR.01.05.01-00-0007/20 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, zwanym dalej „Beneficjentem” 
 
a  
………………………………………………………….………………………………………………………………………… 
/imię i nazwisko Uczestniczki/ Uczestnika Projektu/
  
zamieszkałą/ym  w 

….…………………………………..…………….…………………………….…..……………………………………............ 
 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


PESEL         	legitymująca/y się dowodem  osobistym seria i 

nr………………………………………………… ,  zwanym/ą dalej Uczestnikiem/Uczestniczką Projektu ,
 
o następującej treści: 

§ 1
Niniejsza umowa została zawarta na potrzeby projektu: „Proste Wejście na Rynek Pracy” przyjętego do realizacji na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiędzy Skarbem Państwa – Ministrem Rodziny i Polityki Społecznej ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, NIP 5262895101, REGON 015725935, zwaną  dalej Instytucją Pośredniczącą Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, a Beneficjentem.
§2
1.	Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
2.	Projekt jest realizowany w okresie od dnia 1 grudnia 2021 roku do dnia 30 czerwca 2023 roku w województwach: wielopolskim, dolnośląskim oraz lubuskim.
3.	Udział Uczestnika/Uczestniczki Projektu w Projekcie jest bezpłatny i dobrowolny. 
§3
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu możliwość realizacji indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowej oraz wsparcie pracujących osób w celu poprawy ich sytuacji na rynku pracy.
2. Uczestnicy mają możliwość wzięcia udziału w min. 2 formach wsparcia wskazanych w IPD.  Formy wsparcia, z których będzie mógł skorzystać każdy Uczestnik/czka to:
a. Doradztwo/poradnictwo zawodowe;
b. Indywidualne pośrednictwo pracy;
c. Szkolenia mające na celu uzyskanie kwalifikacji bądź nabycie kompetencji;
d. Staże zawodowe;
e. Wsparcie psychologiczne.
1. Po stworzeniu IPD przez doradcę, kolejnym etapem jest realizacja IPD przez Uczestnika/czkę ze wsparciem doradcy zawodowego. W razie konieczności IPD zostanie zaktualizowany w trakcie trwania wsparcia. 
2. W przypadku realizacji wsparcia w formie szkoleń, będą one zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjałem uczestnika Projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami właściwego lokalnego lub regionalnego rynku pracy.
3. Szkolenia będą prowadzić do nabycia kwalifikacji bądź kompetencji, które są weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiejętności i kompetencji (np. w formie egzaminu) i zostaną potwierdzone odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), wskazującym co najmniej efekty uczenia się, które dana osoba osiągnęła w ramach szkolenia.
4. W przypadku każdej formy wsparcia absencja nie może przekroczyć 20% czasu trwania formy wsparcia. Dotyczy to każdego rodzaju absencji.
5. Terminy Przeprowadzenia zajęć określonych w przedmiotowej umowie zostaną ustalone w późniejszym terminie o czym Uczestnik/Uczestniczka projektu zostanie niezwłocznie poinformowany/a.
§4
1. Prawa i obowiązki Uczestnika i Uczestniczki Projektu oraz Beneficjenta, związane z realizacją projektu, określone są w Regulaminie, rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oświadcza, iż zapoznał/a się z Regulaminem Rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i zobowiązuje się do respektowania zawartych w nim postanowień oraz spełnia warunki uczestnictwa w nim określone.
3. Uczestnik/Uczestniczka oświadcza, że na dzień podpisania umowy nie uczestniczy w innym projekcie.
§5
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia jej podpisania, do dnia zakończenia udziału Uczestnika/Uczestniczki Projektu w Formie wsparcia wymienionych w § 3 pkt 2.
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest uprawniony/a do rozwiązania niniejszej umowy, na warunkach określonych w Regulaminie rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie, za wypowiedzeniem złożonym na piśmie.
3. Wypowiedzenie określone w pkt. 2 jest skuteczne od dnia doręczenia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu drogą listowną, na adres wskazany w niniejszej umowie, oświadczenia o wyrażeniu zgody przez Beneficjenta na rozwiązanie umowy.  
4. Beneficjent może rozwiązać niniejszą umowę za wypowiedzeniem, sytuacji gdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu narusza postanowienia Regulaminu i uczestnictwa w projekcie.
5. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne od dnia doręczenia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu drogą listowną , na adres wskazany w niniejszej umowie oświadczenia o jej rozwiązaniu. 
6. W okresie trwania niniejszej umowy, strony są zobowiązane informować się nawzajem na piśmie o każdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowiązku nieodebraną korespondencję, wysłaną listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na ostatnio podany przez Uczestnika/Uczestniczkę projektu adres, uważa się za doręczoną.
§6
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają postanowienia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „Proste Wejście na Rynek Pracy” nr POWR.01.05.01-00-0007/20 oraz odpowiednie przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.  
2. Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 
3. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jest prawo polskie. 
4. Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest po stronie sądów polskich. 
5. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
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         …………………..…………….………..……..  	 	 	     ……………………………………………………… 
Podpis Beneficjenta	  Czytelny podpis Uczestnika/ Uczestniczki Projekt

Fundacja Inicjowania Rozwoju Społecznego
[image: ]Ul. Hoża 1, 60-591 Poznań
Tel. 61 642 94 46

image1.jpeg
Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie e
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska UropejskiFundusz Spoteczny




image2.jpg
fundaga iniowania
rozwoju spolécznego




